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Confederacién Nacional del Trabajo (Krajowa Konfederacja Pracy) - Obecnie jest to naj-
wieksza organizacja anarchistyczna w Hiszpanii.

Swoje funkcjonowanie opiera na zasadach samorzadno$ci pracowniczej, federalizmu
oraz pomocy wzajemne;j.

CNT odegrata kluczowg role podczas Rewolucji Hiszpatiskiej.

Zasady organizacyjne - Czlonkostwo

Kazda osoba moze zosta¢ cztonkiem CNT, za wyjgtkiem funkcjonariuszy policji, wojska
oraz innych pracownikéw aparatru represji.

Funkcjonariusze partyjni nie mogg zajmowa¢ stanowisk w CNT. Ma to na celu ustrze-
zenie zwigzku przed staniem sie instrumentem w rekach partii politycznych. Poza tymi
wymogami, aby by¢ cztonkiem nie trzeba spetniaé okreslonych wymagar ideologicznych.

Cele

Zgodnie ze statutem, CNT stara sie:

« Rozwija¢ miedzy robotnikami ducha zrzeszania sie, tak aby zrozumieli, ze jedynie za
pomoca tych §rodkéw beda w stanie poprawié swoje warunki materialne i duchowe
w ramach obecnego spoleczenstwa, jak i utorowac¢ droge do catkowitego wyzwolenia
w przyszto$ci dzieki zdobyciu $rodkéw produkgji i konsumpgji.

» Praktykowaé pomoc wzajemng pomiedzy kolektywami zwigzkowymi, kiedykolwiek
zachodzi potrzeba zaréwno podczas strajku, jak i innych sytuacji ktére moga sie po-
jawic.

« Utrzymywa¢ kontakty ze wszystkimi podobnymi organizacjami pracowniczymi, w
celu catkowitego wyzwolenia pracownikéw wspdlnymi sitami.

Cele CNT nie ograniczajg sie jednynie do obrony interesu pracownikéw, ale takze zakta-
daja radykalng przemiane spoleczeristwa przy pomocy rewolucyjnego syndykalizmu.

Anarchosyndykalizm jest nurtem, ktéry pojawit sie pod koniec XIX wieku. Jego podsta-
wowe zasady to:

» Zjednoczenie $wiata pracowniczego w celu obrony jego doraznych intereséw oraz
poprawy jako$ci zycia. W tym celu tworzone sg zwiazki.

« Tworzenie struktur pozbawionych przywddcéw i wtadzy wykonawcze;j.

« Dazenie do radykalnej przemiany spoteczeristwa za pomocg rewolucji spotecznej



Dzieki inspiracji idei wolno$ciowych, CNT identyfikuje sie takze z walkami réznych ru-
chéw spotecznych. Z tego tez powodu walczy z degradacjag $rodowiska, o godnos$¢ oséb
uwiezionych, dyskryminacjg kobiet, sprzeciwia sie militaryzmowi i okupacjom.

CNT jest organizacja o charakterze internacjonalistycznym, lecz wspiera prawo do sa-
mostanowienia ludéw i niezaleznosci w stosunku do panstw.

Anarchosyndykalizm jest ruchem internacjonalistycznym, a wiec postrzega $wiat jako
jedna cato$¢ ponad i wbrew podzialom rasowym, jezykowym, czy kulturowym. W tym sen-
sie sprzeciwia sie uciskowi ludéw przez panistwa. Sprzeciwia sie wiec panstwowemu ucisko-
wi ludu baskijskiego, kataloniskiego, palestyniskiego, kurdyjskiego, etc. o ile pragng pano-
waé nad swoja przyszto$cia, chcg partycypowad w bogactwie catego spoteczenistwa, pragng
by¢ niezaleznymi od paristw, ale jednocze$nie anarchosyndykalizm sprzeciwia sie tworze-
niu baskijskich, palestyniskich, kurdyjskich etc. patistw z policjg, armig, waluta, rzadem i
aparatem represji.

Struktura

Struktura CNT jest tak zorganizowana, aby przeciwdzialaé powstawaniu biurokracji i two-
rzeniu przywodcéw.

Zwiazki branzowe i oficios varios

Podstawowa jednostka organizacyjng CNT sg zwiazki branzowe (sindicatos de ramo) w kté-
rych zrzeszajg sie pracownicy réznych zawodéw w ramach danej branzy. Jesli nie da sie
zgromadzi¢ minimum 25 0séb potrzebnych do stworzenia zwigzku branzowego, tworzy
sie tzw. zwigzek réznych zawodéw (sindicato de oficios varios) w ktérym zrzesza sie mi-
nimum pieciu pracownikdéw réznych zawodéw i branz. Jesli nie ma wystarczajacej liczby
oséb, tworzy sie zalgzek zwigzku (ndcleo confederal).

Decyzje w zwigzkach branzowych i zwigzkach réznych zwodéw podejmowane sg pod-
czas zgromadzen na zasadach demokracji bezposredniej i konsensusu.

Sekcje zwigzkowe

Skecje zwigzkowe sg to zgromadzenia pracownikéw bedacych cztonkami zwigzku, ktérzy
pracuja w tym samym przedsiebiorstwie, jesli jest ono mate. Zgromadzenie wybiera delega-
téw/ki organizacji zwigzkowej na zasadzie rotacji, ktérzy bedg prezentowac opinie danej
sekcji zwigzkowej w czasie spotkan z innymi organizacjami. Delegaci nie maja jednak mocy
podejmowania samodzielnie decyzji.



Rady i sekretariaty

Zgromadzenie wybiera komitet, ktéry wykonuje rutynowe zadania lub takie, ktére nie wy-
magajg dyskusji na zgromadzeniu. Takze one nie maja mocy decyzyjnej. Komitety moga
organizowa( rézne sekretariaty, np.:

» Propagandy, kultury oraz archiwum
« Prasowy i informacyjny

* Funduszy i spraw ekonomicznych

* Prawny i w sprawach wiezniéw

« Dziatan zwigzkowych

» Dzialar spotecznych - Sekretariat generalny

Liczba sekretariatéw jest rézna i dostosowywana do potrzeb. W sktad komitetu wchodza
takze delegaci organizacji zwigzkowych CNT przedsiebiorstwa danej branzy.

Federacje i konfederacje

CNT jest zorganizowana na zasadach anarchistycznych, od dotu do géry, poprzez rézne fe-
deracje zwigzkowe. Powody oparcia sie o takie struktury wyjasnione zostaly w Podstawach
anarchosyndykalizmu (Anarcosindicalismo bésico):

Ma to na celu przeciwdzialanie homogenizacji wewnatrz komitetéw. W innych organi-
zacjach wybiera sie listy, kandydatéw, grupy i programy, powstaja sojusze, aby zdoby¢
stanowiska i zeby posungé naprzdéd zwycieskg tendencje. Anarchosyndykalizm zaktada,
ze komitety nie powinny mie¢ programéw, ani polityki. Bezposrednie wybory w syndyka-
tach gwarantujg heterogeniczno$¢ i r6znorodno$¢ w tonie komitetéw. Jakikolwiek rodzaj
przedstawicielstwa wigze sie z wtadzg wykonawczg, ale w CNT staramy sie dziatal tak, zeby
ta wladza w rekach najbardziej aktywnych i poinformowanych oséb byta minimalna.

Federacje lokalne i okregowe

Rézne zwigzki branzowe i zwigzki réznych zawodéw tworzg lokalng federacje zwigzkéw,
ktéra koordynowana jest za pomocg lokalnych komitetéw, posiadajacych te samy atrybuty
i charakterystyke co komitety zwigzkowe. Lokalny komitet wybierany jest przez lokalne
zgromadzenie zwigzkéw na ktdre lokalne zwiazki wysytajg delegatéw z wczeséniej przyje-
tymi podczas zgromadzenia zwigzkowcdw pisemnymi instrukcjami.



Konfederacje regionalne

Konfederacje regionalne jednocza zwigzki z danego regionu. Tutaj struktura jest podobna
jak w przypadku federacji lokalnych - wysytajg one delegatéw z pisemnymi instrukcjami
na zgromadzenie regionalne, ktére wybiera regionalnego sekretarza generalnego i sekre-
tariat.

Podziat na regiony ulegat pewnym zmianom w czasie. Wspélczesny podziat terytorialny
CNT nie pokrywa sie z paiistwowym podziatem administracyjnym kraju. Istnieje takze je-
den region zagraniczny we Francji obejmujacy Paryz, Tuluze i Montpellier.

Konfederacja Krajowa lub anarchosyndykalistyczna

W podobny sposéb jak w poprzednim przypadku, regionalne konfederacje wystawiaja de-
legatéw na krajowe zgromadzenie regionéw, ktére stanowi Konfederacje Krajowg, zwang
tez anarchosyndykalistyczng. Krajowe zgromadzenie regionéw wybiera krajowego Sekre-
tarza Generalnego, wybierajac tym samym lokalna federacje, ktéra bedzie siedzibg komite-
tu krajowego. CNT nie ma stalej siedziby krajowej, a jej lokalizacja zmienia sie w zaleznosci
od tego z jakiego miejsca pochodzi Sekretarz Generalny.

Sekretarze Generalni CNT

Lokalna federacja, wyznaczona jako siedziba krajowego CNT, wyznacza na lokalnym zgro-
madzeniu cztonkéw CNT pozostate sekretariaty i ich obsade. Sekretarz Generalny wybrany
przez zgromadzenie regionéw oraz sekretarze wybrani na lokalnym zgromadzeniu oraz
regionalni sekretarze generalni tworzg Staly Sekretariat Krajowego Komitetu CNT (Secre-
tariado Permanente del Comité Nacional - SP CN). Jak w przypadku pozostatych komitetéw
CNT, jego uprawnienia sg czysto techniczne i administracyjne. Nie ma on prawa samodziel-
nie podejmowa¢ zadnych decyzji.

Kongres CNT

Delegaci na Kongres CNT wybierani sg bezpo$rednio zaréwno na poziomie lokalnym, jak
i regionalnym. Kongres decyduje o generalnych dziataniach CNT oraz wybiera nowy ko-
mitet krajowy. Od powstania CNT w 1910 roku odbyto sie dziewieé kongreséw, nie liczac
kongresu zalozycielskiego.

Kongres zwoluje komitet krajowy z rocznym wyprzedzeniem w razie naglej potrzeby
lub gdy zaistniata nowa sytuacja wymagajaca oceny Kongresu. Po zatwierdzeniu na krajo-
wym zgromadzeniu regionéw, na siedem miesiecy przed poczatkiem kongresu, w kazdym
lokalnym zwigzku rozpoczyna sie dyskusja wszystkich cztonkéw CNT nad tematami, ktére
maja by¢ poruszone na Kongresie.



Walne zgromadzenia

Inna metoda podejmowania decyzji odbywa sie poprzez lokalne i regionalne zgromadzenia
i kongresy w ktérych biorg udziat zwiazki danego regionu i na ktére, tak jak poprzednio, de-
legowane sg osoby z pisemnymi instrukcjami przyjetymi wczesniej podczas zgromadzen.
W przypadku krajowych zgromadzen regionéw, delegaci z pisemnymi instrukcjami sg wy-
bierani podczas zgromadzen regionalnych.

Plena

Spotkania réznych komitetéw (lokalnych, regionalnych, krajowych) noszg nazwe plenéw.
Podczas nich nie mogg by¢ podejmowane zadne decyzje. Maja one jedynie stuzy¢ kwestiom
technicznym i organizacyjnym.

Struktury rownolegte

Konferencje

Konferencje sg otwartymi spotkaniami na ktérych podejmowana jest dyskusja na rézne te-
maty w celu wyrobienia sobie opinii na wazne tematy dotyczace organizacji na poziomie
poszczegblnych lokalnych zwigzkéw. konferencje nie podejmuja zadnych decyzji dotycza-
cych zwigzku.

Federacje przemystu

Federacje przemystu (federaciones de industria) koordynuja dziatania w celu stymulacji
ponadregionalnych dziatan branzowych. Wszystkie zwiazki danej branzy tworza na po-
ziomie krajowym federacje przemystu tej branzy w odréznieniu od zwigzkéw branz koor-
dynowanych przez lokalne i regionalne konfederacje. Rdwniez na poziomie regionalnym
istnieja federacje przemystu.

Przykladowe federacje przemystu:

« Asturyjska federacja pocztowcéw
« Andaluzyjska federacja pracownikéw edukacji
* Federacja pracownikéw edukacji Kastylii i Leonu

« Federacja pracownikéw edukacji Katalonii

Krajowa federacja pracownikéw edukacji



* Krajowa federacja pocztowcédw

» Krajowy zwigzek federacyjny pracownikéw telekomunikacji

Inne organizacje

Media

CNT finansuje publikacje gazety CNT, ktéra funkcjonuje na zasadzie autonomii. Wycho-
dzi raz na miesigc oraz jest dostepna w internecie. Jej redakcja jest wybierana podczas
Kongresu CNT lub przez krajowe walne zgromadzenie regionéw. Redakcja zajmuje sie dru-
kiem, dystrybucja, wysytka do subskrybentéw oraz oczywiscie przyjmowaniem artykutéw
do pisma. Redaktor naczelny pisma bierze udziat w spotkaniach Komitetu Krajowego CNT
z prawem do zabierania glosu, ale bez prawa glosowania. Sekretarz Generalny redaguje i
pisze edytorial dla gazety.

Poszczegdlne zwigzki oraz inne organizacje tworzace CNT mogg mie¢ wlasne $rodki
przekazu. Solidaridad Obrera jest pismem najstarszej hiszpanskiej organizacji anarchosyn-
dykalistycznej Regionalnej Konfederacji Pracy Katalonii (Confederacién Regional de Tra-
bajo de Cataluna), zatozonej w 1907, wchodzacej w sktad CNT. Innym pismem jest La tira de
papel, biuletyn Krajowego Biura ds. Sztuki, Srodkéw Komunikacji oraz Przedstawien Te-
atralnych; Cenit, pismo regionu zagranicznego oraz Bicel, biuletyn wydawany przez Fun-
dacje Anselmo Lorenzo.

Fundacja Anselmo Lorenzo

Jednym z priorytetéw CNT uchwalonym przez VIII Kongres CNT w Granadzie, jest odzyska-
nie pamieci historycznej hiszpanskiego anarchizmu. Gtéwna formg dziatania w tym celu,
jest Fundacja Studiéw Wolno$ciowych Anselmo Lorenzo, znana powszechnie jako Funda-
cja Anselmo Lorenzo lub po prostu FAL.

FAL dziata na zasadzie autonomii, a jej kierownik wybierany jest przez Krajowe Walne
Zgromadzenie Regionéw lub Kongres CNT. Jej dzialania to m.in.:

« Utrzymanie, katalogowanie oraz udostepnianie historycznych zbioréw CNT
« Wydawanie ksigzek oraz materialéw w innych formach

* Przygotowywanie wydarzen kulturalnych podczas kongreséw CNT lub IWA, organi-
zowanie konferencji, prezentacji ksigzek, wideokonferenciji itd.

« Wydawanie wewnetrznego biuletynu Bicel (Boletin Interno de Centros de Estudios
Libertarios)

« Koordynowanie dziatan z innymi podobnymi projektami



Stosunki z IWA-AIT

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Robotnikéw (IWA-AIT) jest miedzynarodowg organiza-
cja anarchosyndykalistyczng. Krajowe zwigzki anarchosyndykalistyczne nazywane sg sek-
cjami IWA-AIT. W danym kraju moze istnie¢ tylko jedna sekcja IWA. CNT jest hiszpariskg
sekcja tej organizacji.

Metody dziatania

CNT opiera sie na trzech podstawowych zasadach: samorzgdnosci pracowniczej, federali-
zmu oraz pomocy wzajemnej. Uwaza takze, ze konflikty pomiedzy pracownikami a whasci-
cielami powinny by¢ rozwigzywane bez pomocy posrednikéw, jaka stanowiag panstwowa
administracja czy biurokracja zwigzkowa. W zwigzku z tym CNT odnosi sie krytycznie w
stosunku do organéw reprezentacji pracowniczej, jak rady pracowniéw. W zamian postu-
luje opieranie sie na zgromadzeniach pracownikéw, podstawowych zwigzkowych organi-
zacjach zaktadowych oraz akcjach bezposrednich. Stara sie takze unikaé rozwigzywania
sporéw za pomoca sadéw, o ile to mozliwe. Wszelkie stanowiska nie sag wynagradzane, a
osoby je zajmujace sg zmieniane co jaki$ czas na zasadzie rotacji. Zwiazek uwaza, ze line-
arny wzrost plac jest lepszy niz procentowy, poniewaz faworyzuje powstawanie réwnosci
plac. Jednym ze $rodkéw do jakich czesto odwotuje sie CNT, jest oklejanie siedzib firm pla-
katami wzywajacymi do bojkotu produktéw danej firmy i solidarnosci z protestujacymi
pracownikami. Podczas strajkéw zwykle tworzone sg fundusze strajkowe w celu pomocy
materialnej strajkujacym i ich rodzinom.

CNT zorganizowana jest wokét zwigzkéw branzowych. Taktyka ta zostala przyjeta ok.
1918 r. podczas silnych napieé spotecznych za panowania kréla Alfonsa XIII.

Powtarzajgce sie aresztowania w obu branzach spowodowaly, ze wytwérnie makaronu,
zatrudniajgce czterystu pracownikéw, musialy przerwaé produkcje z braku rgk do pra-
cy. Lecz wtedy rozpoczely sie akcje solidarnosciowe w catej branzy spozywczej: piekarze,
cukiernicy, mtynarze, wspomagali finansowo swoich zatrzymanych towarzyszy. Stolarze,
tokarze, glazurnicy, cata branza drzewna robita wszystko, by uwolnié¢ sabotazystéw. Strajk
stolarzy trwal siedemnascie tygodni. Az w koricu wtasciciele poddali sie... Byto to ogrom-
ne zwyciestwo, a takze lekcja solidarnosci. Stato sie to bezposrednia przyczyna powsta-
nia, stynnego pdzniej, Zwigzku Pracownikéw Branzy Drzewnej oraz Zwigzku Pracownikdéw
Branzy Spozywczej oraz spowodowato wzmocnienie szeregdw zwigzkéw wszystkich dzia-
16w - Joan Ferrer

IWA-AIT posiada miedzynarodowy sekretariat wybierany przez wszystkie sekcje oraz
moze organizowac sie na poziomie kontynentéw za pomoca systemu federacji przemystu.
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